
  



I. Общие положения 
1.1. Положение о рейтинговой оценке деятельности возрастных групп муниципального 

дошкольного образовательного учреждения «Детский сад № 81 «Золотой ключик» г. Волжского 

Волгоградской области» (далее – Учреждение), создается приказом заведующего Учреждением для 

организации. 

1.2. Настоящее положение разработано  в соответствии Федеральным законом от 29 декабря 2012 

г. № 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации", Профессиональным стандартом педагога; письмом 

Министерства образования и науки РФ от 26.06.2013 г. №АП-1073/02 «О разработке эффективности» 

 1.3. Настоящее положение распространяется на деятельность всех работников возрастных групп 

ДОУ, осуществляющих профессиональную деятельность 

 1.4. Положение принимается на заседании Методического совета ДОУ и утверждается заведующим 

ДОУ. 

 1.5. Настоящее положение вступает в силу с момента его подписания и действует до вступления 

нового. 

II. Основные функции, цели, задачи и принципы использования рейтинговой системы оценки 

деятельности возрастных групп 

2.1. Основная функция рейтинга в ДОУ – мониторинг деятельности коллектива возрастных групп доу. 

2.2. Цель – получение объективной информации о состоянии качества работы групп. 

2.3. Основные задача: самооценка деятельность педагогов, младших воспитателей в образовательном 

процессе доу; 

2.4. В основу рейтинговой оценки деятельности возрастных групп положены принципы: -учета 

индивидуальных особенностей профессионального развития педагогов, младших воспитателей. - повышение 

потенциала внутренней оценки и самооценки каждого сотрудника в группе. 

III. Составляющие рейтинговой системы оценки деятельности педагогов 

3.1. Определение рейтинга осуществляется посредством: самооценки деятельности за определенный 

период времени; системы внутреннего контроля 

3.2. Организационная структура, занимающаяся интерпретацией полученных результатов, включает в 

себя администрацию ДОУ и комиссию по рейтингу групп. 

3.3. При определении рейтинга групп учитываются: 

результативность работы воспитателя и младшего воспитателя по критериям 

IV. Организация и технология определения рейтинга возрастных групп: 
 4.1. Общая формула для определения рейтинга групп определяется по сумме баллов за каждый 

критерий. 

 4.2. Периодичность определения рейтинга групп ДОУ – 1 раз в год с 15.09 по 20.09 

 4.3. Счётная комиссия до 15 .09. собирает: листы самооценки (Приложение 1), тетради проверки 

документации групп, санитарные журналы, рабочие программы, планами инновационной деятельности, 

планы методической работы воспитателей (что планировали и что выполнили, в том числе планы участия в 

конкурсах, педагогическом совете, проведение консультаций, публикации на сайте доу и др.) 

 4.4. Рейтинг групп определяется по возрастам: группы раннего возраста, группы младшего 

дошкольного возраста(2-е младшие и средние), группы старшего дошкольного возраста (старшие и 

подготовительные к школе группы) 

По требованию комиссии группы предоставляют разработанные документы в соответствии с 

рабочими программами. 

V. Ответственность Комиссии  

5.1. Комиссия несет ответственность за: 
 принятие обоснованного решения по результатам рейтинговой оценки; 
 тщательное изучение и анализ всей представленной документации для проведения рейтинговой 

оценки; 
 строгое соответствие порядку проведения рейтинговой оценки; 
 создание благоприятных условий для педагогических работников, при анализе представленных 

документов 
VI. Делопроизводство 

6.1. К документации Комиссии относятся: 

 приказы заведующего Учреждением о проведении рейтинговой оценки деятельности возрастных 

групп 

 графики заседаний Комиссии; 

 протоколы заседаний Комиссии (Приложение 2); 

 отчеты педагогических работников 

  



 

Приложение №1 
Листы самооценки результативности работы 

воспитателя и младшего воспитателя по критериям 

МДОУ д/с №81 по итогам работы в 2016-2017 учебном году (за период с 01.10.-31.08) 

 

 

Группа №____________ 

 
№ 

п/п 

Показатели Месяц  Итогов

ые 

баллы 

группы 

10 11 12 01 02 03 04 05 06 07 08  

1. Удовлетворённость родителей качеством работы воспитателей 
1.1. Отсутствие конфликтов, обоснованных письменных 

жалоб и обращений от родителей (+3б) 

1 жалоба (-1б) 

1 конфликт (-1б) 

 

            

1.2 Отсутствие жалоб на работу младшего . 
воспитателя(+1б) 

            

1.3 Отсутствие конфликтов на работе между 
сотрудниками группы (+1б) 

Наличие жалоб (-3б) 

            

2. Обеспечение безопасности жизнедеятельности воспитанников 
2.1 Отсутствие травм (0б) 

Наличие травм (-1-3б) 

Вклад в работу младшего воспитателя(+1б) 

            

3. Победы в конкурсах различного уровня 
3.1 Победы детей в конкурсах  различного уровня 

(1 балл=1 победа(1 грамота)групповой конкурс 

считаем как 1 грамота, значит 1 победа) 

ОЧНЫЕ КОНКУРСЫ, + КОНКУРСЫ С ВИДЕО  

Сад(+1б) 
Город (+2б) 

Область (+3б) 

Всероссийские конкурсы и международные (+4б) 

ДИСТАНЦИОННЫЕ (ИНТЕРНЕТСАЙТЫ) 

(+0,5б) 

            

3.2 Победы педагогов в конкурсах  различного уровня 
(1 балл=1 победа(1 грамота)групповой конкурс 

считаем как 1 грамота, значит 1 победа) 

Баллы 2-х педагогов складываются и высчитывается 

средний балл 
ОЧНЫЕ КОНКУРСЫ, + КОНКУРСЫ С ВИДЕО  

Сад(+1б) 

Город (+2б) 

Область (+3б) 
Всероссийские конкурсы и международные (+4б) 

ДИСТАНЦИОННЫЕ (ИНТЕРНЕТСАЙТЫ) 

(+0,5б) 

            

4. Участие в инновационной деятельности 
4.1 - Работа не ведётся (0 б) 

- Система работы (+3б) (наличие плана работы 

инновационной деятельности, перечень разработок, 
наличие на группе: например: проекты коллективные, 

индивидуальные, доска выбора, портфолио) 

- Система работы (+2б)(есть план работы, перечень 

разработок, работа выполняется на 70%) 
- Система работы (+1б) (есть план работы, перечень 

разработок, работа выполняется менее 40%) 

Вклад в работу младшего воспитателя (+1б) (в 

организации деятельности воспитанников, в 

проведении занятий) 

            

5. Участие педагога групп в методической работе: 
5.1 Семинары, открытые показы занятий, методические 

объединения, конференции, работа в творческих 
            



группах, аттестации др. педагогов, экспертных 
комиссиях 

Сад(+1б) 

Город (+2б) 

Область (+3б) 

6. регулярна пдготовка информации о группе для публикации на официальном сайте ДОУ 
6.1 Ежемесячно (+10б) (считается за весь год 1 раз) 

Ежеквартально (+5б) (считается за весь год) 

1 раз в полгода (+2б) (считается за   

            

7. Организация предметно – развивающей среды группы 
7.1 Мобильность (+1б) 

Безопасность (+1б) 

Эстетика материалов и пособий(+1б) 
Внешний вид группы Эстетика(+1б) 

Присутствие в группе ручного труда педагогов (+2б) 

Присутствие в группе ручного труда детей (+2б) 

Разработка и изготовление пособий, 
презентаций(+2б) 

Вклад младшего воспитателя(+1б) 

            

8. Организация предметно – развивающей среды участка 
8.1 Безопасность (+1б)  

Эстетический вид (+1б) 

Цветники (+2 б) 

Наличие игрового оборудования и поделок (+2б) 

Вклад младшего воспитателя(+1б) 

            

9. Санитарное состояние группы  
9.1  Замечания в санитарном журнале (-2б) 

Удовлетворительное состояние (0б) 
            

10. Документация группы 
10.1 Замечаний нет(+1б) 

Отсутствие необходимой документации (-1б) 

Эстетический вид (+1б) 

 

            

              

 

Воспитатели ____________________________________________________________________________ 

Младший воспитатель ___________________________________________________________________ 

 

 

 

  



Приложение №2 

ПРОТОКОЛ  

заседания комиссии для проведения 

рейтинговой оценки деятельности возрастных групп 

муниципального дошкольного образовательного учреждения «Детский сад №81 

«Золотой ключик» г. Волжского Волгоградской области» 

от «______» «сентября» 2017г.  

Присутствовали: 

Председатель ________________Лаптенок Т.С. 

Члены комиссии ________________Жидкова Л.И. 

 ________________Евдокимова Е.Н. 

  ________________Блинова Н.Н.. 

  ________________Пузикова Н.И. 

  

Повестка 

дня__________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

_____________________ 

Слушали:____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

______________________________________ 

Решили:_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________ 


